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Zlobek ,Milowa Kraina”

ul. Chocimska 13 w Lodzi
STATUT

Organ Prowadzacy: L.odzka Fundacja Rehabilitacji ,Kamien Milowy”
z Siedzibg w L.odzi przy ul. Siemiradzkiego 4/8
NIP 728-278-49-89 REGON 101293188 KRS 0000398055

ROZDZIAL 1

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Ztobek ,Milowa Kraina” dziata na podstawie :

» Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
(Dz.U.z2016r. poz. 157,z p6Zn. zm.);

» Rozporzadzenia MEN z dnia 20 grudnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie wymagan ochrony przeciwpozarowej, jakie musi speinia¢ lokal,
w ktérym sa prowadzone oddzialy przedszkolne lub oddziaty przedszkolne
zorganizowane w szkole podstawowej albo jest prowadzone przedszkole utworzone
w wyniku przeksztatcenia oddziatu przedszkolnego lub oddziatéw przedszkolnych
zorganizowanych w szkole. (Dz.U. 2017, poz. 2445).

» Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r.
w sprawie zakresu programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym,
wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U. 2011 nr 69, poz. 368).

» Formy opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 moga miesci¢ sie w jednym budynku
z przedszkolami w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949), takze w przypadku, gdy znajduja sie w jednej strefie
pozarowej, bez wzgledu na kategorie zagrozenia ludzi, do ktérej jest zaliczona dana
strefa pozarowa.

» Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r.

w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma
by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy.

» Niniejszego statutu.

» Innych przepiséw

§2

Ztobek ,Milowa Kraina” swoja siedzibe ma w Lodzi przy ul. Chocimskiej 13
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§3
Organem prowadzacym Zilobek ,Milowa Kraina” jest toédzka Fundacja Rehabilitacji
,Kamien Milowy”,
NIP 728-278-49-89, REGON 101293188

§4

- Ustalona nazwa ztobka uzywana jest przez ztobek w pelnym brzmieniu.
- Ztobek ma prawo postugiwania sie pieczecia organu prowadzacego ztobek z nazwa
okres$long w ust.3.

§5
Ztobek zostal utworzony w ramach realizacji projektu: Ztobek ,Milowa Kraina”
wspoétfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Lodzkiego na lata 2014-2020.

ROZDZIAEL 11
1. CELEIZADANIA ZLOBKA

Opieke nad dzieémi w Ztobku sprawuja: opiekunowie dzieciecy - osoby, ktére spelniaja
warunki okreslone w wymogach z art. 16 ust. 2 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3. Ztobek przeznaczony jest dla 28 dzieci w wieku: od ukonczenia 20 tygodnia zycia do
ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukoniczy 3 rok zycia. W ztobku dziecko
moze przebywac do 10 godzin dziennie.

Godziny pracy placéwki: 7:00-17:00 od poniedziatku do pigtku.

§1
Zlobek realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3., w szczegdlnosci:
a) troszczy sie o stan zdrowia i prawidtowy rozwoj fizyczny dzieci przez zapewnienie im
opieki, wyrabianie nawykéw higieny zycia codziennego oraz prowadzenie zajec
ogo6lnorozwojowych,
b) wspomaga indywidualny rozwo6j i wczesna edukacje dziecka, a w przypadku dzieci
niepelnosprawnych - ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;
c) zapewnia opieke, wychowanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,
d) troszczy sie o rozwo6j umystowy dziecka, wyrabianie orientacji, elementarnych
stosunkéw wielkoSci, przestrzeni i czasu, rozwijanie mys$lenia, mowy oraz zapoznanie z
otaczajgcym Srodowiskiem i przyroda,
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e) ksztattuje postawy spoteczne przez przyzwyczajanie dzieci do zgodnego wspétzycia i
wspotdziatania w zespole réwiesnikéw, budzenie i rozwijanie uczu¢ przywigzania i
zyczliwosci,

f) rozwija wyobraZnie i wrazliwos¢ estetyczng dzieci, uzdolnienia poprzez rézne formy
dziatalnosci plastyczno- technicznej oraz troske o estetyke otoczenia,

g) udziela dzieciom pomocy psychologiczno —-pedagogiczne;j,

h) tworzy warunki do wczesnej nauki,

i) wspotdziata z rodzicami/prawnymi opiekunami petnigc wobec nich funkcje doradcza i
wspierajgca dziatania wychowawcze: pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci
rozwojowych dziecka i podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej, udziela rzetelnej
informacji o postepach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju uzgadnia wspdlnie z rodzicami
kierunki i zakres zadan opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych realizowanych w
7ztobku,

j) zapewnienia dzieciom prawidtowego zywienia dostarczanego przez firme cateringowa,
przestrzeganie zasad higienicznych.

§2
Wynikajace z powyzszych celow zadania ztobek realizuje w ramach nastepujacych
obszarow:
1.zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i
zdrowym Srodowisku,
2. rozwijanie i wspieranie potencjatu kazdego dziecka,
3. uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rdwnych szans,
umacnianie wiary we wtasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu,
4. stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielnosci, dazenia do osiggania celdw,
podejmowania i odpowiedzialnoSci za siebie i za najbliZsze otoczenie,
5. rozwijanie wrazliwo$ci moralne;j,
6. ksztaltowanie umiejetnosci obserwacji, utatwianie rozumienia zjawisk zachodzacych
w otoczeniu przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i technicznym,
7. rozbudzanie ciekawoS$ci poznawczej, zachecanie do aktywnos$ci badawczej i wyrazania
wtasnych mysli i przezy¢,
8. rozwijanie wrazliwos$ci estetycznej, tworzenie warunkéw do rozwoju wyobrazni,
fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej, teatralnej,
9. zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju emocjonalnego, fizycznego,
bezpiecznego postepowania i zachowan prozdrowotnych.

W celu realizacji zadan Placéwka organizuje dzieciom i ich rodzicom pomoc opiekunczo
wychowawcza. Pomoc ta realizowana jest poprzez wspotprace z :
» Dyrektorem zatrudnionym w ztobku,
» opiekunem zatrudnionym w ztobku,
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» terapeutami zatrudnionymi w zlobku.
Realizujac zadania rozpoznajace indywidualny rozwdj dziecka oraz wspomaganie rodziny
w wychowaniu dziecka Ztobek organizuje zajecia dodatkowe (m.in. nauka jezyka angielskiego)

§3
Placéwka realizujgc swoje zadania kieruje sie w szczeg6lnosci:

» Dobrem dziecka.

» Potrzeba wyréwnania deficytéw rozwoju.

» KoniecznoS$cia wspierania rozwoju dziecka poprzez umozliwienie ksztatcenia
rozwoiju zainteresowan.

» Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ z dzie¢mi, powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych wychowankéw i wynosi okoto 30 minut.

§4

W Ztobku wykorzystywane sa formy, metody, tematy pracy dostosowane do umiejetnoéci
i wieku dzieci. Ztobek pracuje w oparciu o ruch, muzyke, edukacje w przyjaznych i
harmonijnie dobranych kolorystycznie wnetrzach. W Ztobku zwraca sie szczegélng
uwage na rozwijanie umiejetnoSci pracy w grupie, przyswajanie norm i zasad
spotecznych, uczy wrazliwo$ci na innych. Praca jest przemys$lana i zaplanowana,
uwzglednia cechy charakterystyczne danej grupy, poziom aktywnosci i uwagi dzieci.
Opiekunowie twdrczo i elastycznie realizuja zabawy majac na uwadze preferencje i
zainteresowania maluchéw.

ROZDZIAL 111

1. ZASADY REKRUTACJI

§1
Zasady rekrutaciji:
1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od 20 tyg. do lat 3, wg. Regulaminu
Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie Zlobek ,Milowa Kraina” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Ldédzkiego na lata 2014-2020, nr.
projektu: RPLD.10.01.00-10-C005/18-00
2. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest:
-ztozenie formularza zgtoszeniowego dziecka,
- podpisanie umowy cywilno-prawnej (zwanej dalej Umowa),
- spetnienie kryteriéw Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie Ztobek ,,Milowa

Kraina” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lodzkiego na lata 2014-2020, nr. projektu: RPLD.10.01.00-10-C005/18-00
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§2
1. Rozwigzanie $wiadczenia ustug nastepuje w przypadkach przewidzianych w umowie.
2. Rozwigzanie umowy przez jedng ze stron, jest jednoznaczne ze skre$leniem dziecka z
listy wychowankoéw ztobka.

2. SKRESLENIE Z LISTY WYCHOWANKOW

§1
Dziecko moze zostac skreslone z listy wychowankéw w przypadku gdy:
1. Zagraza swoim zachowaniem zdrowiu i bezpieczenstwu innego dziecka.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) nie przestrzegaja obowigzujacego w Ztobku
Regulaminu.
3. Brak wspotpracy pomiedzy opiekunem a rodzicem w rozwigzywaniu problemow
powstatych w procesie wychowania, opieki i edukacji dziecka.

ROZDZIAL 1V
1. ORGANIZACJA PRACY ZLOBKA

§1
1. Ztobek $wiadczy ustugi opiekunicze i dydaktyczno-wychowawcze w
wymiarze maksymalnie 10 godzin dziennie wzgledem kazdego dziecka w godzinach
otwarcia placéwki tj. od 7:00 do 17:00 .
2. Do placowki przyjmowane s dzieci zdrowe.

3. W przypadku duzej absencji dzieci lub absencji chorobowej nauczyciela, opiekuna
dopuszczalne jest tworzenie innego sktadu grup ztobkowych.

§2
W Ztobku zapewnia sie wyzywienie dla dzieci w oparciu o wspétprace z firma
cateringowa.

§3
Ztobek jest calkowicie bezptatny do dnia 31.07.2022 roku. Pobyt dzieci w placéwce z
wyzywieniem wspoéfinansowana jest ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-
2020.

§4
Wychowankowie s3 ubezpieczeni od nastepstw nieszczeSliwych wypadkow na
warunkach i przez firme wybrang przez Organ Prowadzacy.
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§5
1. Umowa na $wiadczenie ustug opiekuficzych pomiedzy Ztobkiem, a
rodzicem/opiekunem dziecka jest zawierana do 31.07.2022r. z zachowaniem
dwutygodniowego okresu wypowiedzenia ztozonego w siedzibie Organu Prowadzacego
na piSmie.

§6
1. Rodzice/opiekunowie majg obowiazek przyprowadza¢ dziecko zdrowe. Dziecko chore
nie bedzie przyjmowane do Placéwki.
2. W przypadku, gdy dziecko zachoruje na terenie placowki, rodzic zostanie natychmiast
poinformowany telefonicznie przez personel i ma obowigzek odebra¢ dziecko w ciggu
2 godz. Jeslinie odbierze dziecka w wyznaczonym czasie, a stan zdrowia dziecka bedzie
wymagat pomocy lekarskiej opiekun wezwie pomoc lekarska.

Personel placéwkKi nie podaje dzieciom lekarstw.

§7
1. Do odebrania dziecka ze Ztobka upowaznione s3 jedynie petnoletnie osoby wskazane
w formularzu zgtoszeniowym wypetnionym i podpisanym przez rodzicéw/opiekunow
dziecka po okazaniu dowodu tozsamosci.
2. Inne osoby moga odebra¢ dziecko wytacznie po okazaniu pisemnego upowaznienia
wydanego przez osoby o ktérych mowa w pkt. 1. sporzadzonych przez te osoby w
placéwce i w niej pozostawionych
Upowaznienie takie moze by¢ udzielone wytacznie osobom peinoletnim i trzeZwym.
3. Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania opiekuna odbierajacego dziecko
ze Zobka.
4. Opiekunowie lub osoby upowaznione beda odbiera¢ dziecko najpézniej do godziny
17:00. W przypadku nieprzewidzianych okolicznosci majacych wptyw na op6Znienie w
odbiorze dziecka personel placowki powinien zosta¢ o tym fakcie poinformowany.
5. Personel Ztobka moze odméwié¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebra¢ dziecka bedzie wskazywat, Ze nie jest ona w stanie zapewnic
dziecku bezpieczenstwa np. pod wptywem alkoholu.
6. O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zostac
poinformowana organ prowadzacy Placéwke. W takiej sytuacji organ prowadzacy
zobowigzany jest do podjecia wszelkich dostepnych czynnosci w celu nawigzania
kontaktu z innym rodzicem/opiekunem dziecka.
7.W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy Ztobka, opiekun
zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow/opiekunéw o zaistniatym fakcie.
8. W przypadku, gdy pod wskazanymi w karcie zgtoszeniowej numerami telefonéw nie
mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicéw/opiekunéw, opiekun oczekuje z
dzieckiem w Ztobku 1 godzine.
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9. Po uptywie tego czasu Ztobek powiadamia najblizszy komisariat Policji o niemozliwosci
skontaktowania sie z rodzicem/opiekunem.

10. Zyczenie rodzicéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi
by¢ poswiadczone prawomocnym postanowieniem Sadu.

§8
7tobek ,Milowa Kraina” zapewnia dziecku:
1. Fachowa opieke opiekuncza i dydaktyczno - wychowawcza.
2. Warunki do wspierania rozwoju osobowosci dziecka poprzez zorganizowanie zajec
wychowawczych i artystycznych.
3. Zatrudnienie wykwalifikowanej kadry.
4. Organizowanie w razie potrzeby okresowych spotkan Rodzicéw z kadra.
5. Bezpieczenstwo w czasie organizowanych zajec.

ROZDZIAL V

1. ORGANY ZELOBKA 1 ICH KOMPETENCJE

§1
Organami Ztobka jest:
1 Dyrektor Ztobka

2. ZAKRES OBOWIAZKOW DYREKTORA ZLOBKA

§1
Dyrektor podejmuje decyzje lezace w jego kompetencjach samodzielnie, przy biezagcym
informowaniu Organu Prowadzacego oraz zgodnie z przepisami prawa.
Do zadan Dyrektora nalezy:
1. nadzor i koordynacja zgodnoSci realizowanych przez ztobek celow z zatozeniami
statutu ztobka
2. reprezentowanie zlobka na zewnatrz
3. zatrudnianie i zwalnianie Zastepcy dyrektora ztobka, opiekunéw oraz kadry
administracyjnej i obstugi,
4. Zapewnienie dzieciom oraz pracownikom merytorycznym, administracyjnym i
obstugi bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w ztobku
5. stata wspotpraca z organem prowadzacym ztobka,
6. obstuga administracyjna ztobka,
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§2
W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego prawa i obowigzki przejmuje opiekun
wyznaczony przez niego pisemnie.

§3
Szczegétowe kompetencje Dyrektora Ztobka:
1. Kierowanie biezaca dzialalnoscia opiekunczo-wychowawcza, zdrowotng oraz
merytoryczng ztobka,
2. Opracowanie dokumentacji pedagogicznej, zgodnie z aktualnie obowigzujacymi
przepisami ustawy ztobkowej oraz innych obowigzujacych dokumentéw prawnych,
3. Ustalenie planu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow dzieci,
4. Przygotowanie arkusza organizacji pracy placéwki,
5. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do zatrudnionych opiekunoéw,
6. Nadzoér nad sposobem dokumentowania przez opiekunéw przebiegu pracy opiekunczo
- wychowawczej oraz dokumentowania zaje¢, zgodnie z aktualnie obowigzujacymi
przepisami,
7. Sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
8. Wspotpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujacymi prace
7tobka,
9. Prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji ztobka,
10. Przyjmowanie oraz skres$lanie dziecka z listy uczeszczajacych do ztobka zgodnie z
ustalonymi w statucie zasadami oraz zawieranie umow cywilno-prawnych o $wiadczenie
ustug z rodzicami badz opiekunami dzieci o $wiadczeniu ustug przez ztobek w imieniu
Organu Prowadzacego, w porozumieniu z nim i uzyskaniu jego akceptacji,
11. Proponowanie zmian w statucie ztobka,
12. Zarzadzanie ztobkiem wykonujac inne zadania przewidziane dla jego stanowiska
przepisami prawa oraz podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie przekazanych
pracownikom ztobka.
13. Petnienie funkcji koordynatora do spraw bezpieczenstwa,
14. Ustalanie planu urlopéw pracownikow.

§4
Podstawowymi formami wspétdziatania organéw Ztobka sa:
1. Udziat we wspolnych posiedzeniach.
2. Wspélne dziatanie na rzecz dzieci i Ztobka.
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ROZDZIAL VI
1. PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW ZLOBKA

§1
1. W Ztobku zatrudnia sie pracownikéw pedagogicznych ( opiekuna, pomoc opiekuna,)
oraz pracownikéw obstugi.
2. Pracownikéw Ztobka zatrudnia Organ Prowadzacy lub z upowaznienia Dyrektor.
3. Kazdemu pracownikowi powierza sie okreslony zakres obowigzkow.
4.Warunkiem zatrudnienia na stanowisku opiekuna jest posiadanie udokumentowanych
kwalifikacji zawodowych, zgodnie z wymogami przepiséw ustawy.
5.0bowiazki dyrektora i opiekuna okresla regulamin organizacyjny placéwki.

2. ZAKRES OBOWIAZKOW OPIEKUNA

§1
1. W ztobku zatrudnia sie opiekuna, ktéra ma obowigzek:
a)sprawowania opieki i pielegnacji
b) prowadzenia promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej
c) udzielania pomocy w stanie zagrozenia zycia dziecka
d) zapewnienia opieki dziecku choremu
e) wspotpracy z opiekunami w procesie zapobiegania, diagnozowania, terapii i
rehabilitacji
f) dokumentowania ewentualnych swiadczen zdrowotnych

2. Opiekunowie majg prawo do:

a) doksztatcania i doskonalenia zawodowego, ukoniczenia kursu medycznego

b) ochrony zdrowia

c) korzystania z literatury, pomocy dydaktycznych dostepnych w siedzibie Organu
Prowadzacego: ul. Siemiradzkiego 4-8 w Lodzi

d) korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora, pracownikéw
merytorycznych, wyspecjalizowanych poradni i instytucji

3. Opiekun wykonuje swoje obowigzki zgodnie z postanowieniami Ustawy o opiece nad
dzie¢mi do lat 3 i Kodeksem Pracy oraz ustalonym przez Organ Prowadzacym/Dyrektora
na ich podstawie zakresem obowigzkow.

4. Opiekun prowadzi prace opiekuncza i wychowawcza w powierzonej jego opiece grupie,
odpowiadajac za zdrowie, bezpieczenstwo i tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju
dzieci.

5. Opiekun wspoétdziata z rodzicami (opiekunami prawnymi) dzieci w sprawach
wychowania i nauczania przekazujagc wiadomo$ci o rozwoju i zachowaniu
wychowankéw, poprzez:
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a) informacje o zadaniach wynikajacych z realizowanego planu, a takze
b) planu rozwoju Ztobka na zebraniach;
c) informacje przekazywane na biezaco;
d) konsultacje indywidualne
e) uczestnictwo rodzicow w zajeciach otwartych, uroczystosciach, wystawach,
wycieczkach (z zachowaniem aktualnie obowiazujacych wytycznych GIS, zalecen,
nakazow, z uwzglednieniem obowigzujacych zakazow).
6. Opiekun odpowiedzialny jest za jako$¢ realizowanej przez siebie pracy i wykorzystuje
do jej planowania:

» ustawe o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

» plan rozwoju ztobka,

» ramowy rozktad dnia,
7. Opiekun prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie dziecka, jego
$Srodowiska rodzinnego w celu zoptymalizowania dziatan wspomagajacych rozwdj
dziecka idokumentuje te prace za pomoca:
zapiséw w zeszytach obserwacji,

» gromadzonych materiatdw pomocniczych (zdjecia, prace dzieci);

» pomocy dydaktycznych potrzebnych do realizacji poszczegélnych etapow

programu

§2
Opiekunowie wspotpracuja ze soba i specjalistami Swiadczacymi pomoc psychologiczno
- pedagogiczng oraz wspoétpracujg z innymi specjalistami i instytucjami realizujacymi
podobne cele w ramach statego podnoszenia poziomu wiedzy i umiejetnosci
warsztatowych, jakoéci $wiadczonych przez Ziobek ustug opiekuniczych,
wychowawczych i dydaktycznych.

3. ZAKRES OBOWIAZKOW POMOCY OPIEKUNA

§1
Do obowigzkéw pomocy opiekuna nalezy w szczego6lnosci:
1. Sprawowanie opieki nad catoscig gospodarki materiatowej, urzadzeniami, sprzetem i
mieniem znajdujacym sie w placowce.
2. Pomoc opiekunowi w przygotowaniu srodkéw dydaktycznych do zajec.
3. Uczestnictwo w zabawach dowolnych i zorganizowanych.
4. Pomoc w czynno$ciach samoobstugowych dzieci.
5. Dbatos¢ o tad i czystos¢ zabawek.
6. Udziat w dekoracji sali, stosownie do potrzeb nauczyciela.
7. Pomoc przy prowadzeniu wycieczek, uroczystosci, itp.
8. Dbatos$¢ o bezpieczenstwo i dobre samopoczucie dzieci.
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9. Zgtaszanie opiekunowi wszelkich zagrozen dla dzieci oraz zniszczen sprzetu.

10. Wykonywanie prac zastepczych w przypadku nieobecnosci innych pracownikdéw.

11.D

batos¢ o dobra atmosfere pracy dla dzieci.

12. Wykonywanie innych czynnos$ci zwigzanych z zajmowanym stanowiskiem i

organizacja pracy Ztobka, a zleconych przez Dyrektora.

4.

RODZICE

§1

1. Rodzice/opiekunowie majg w szczegdlnosci prawo do:

>
>

YV V VYV

>

rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie,

pomocy ze strony pracownikow placowki w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych,

uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedz¢ psychologiczno — pedagogiczna,
pomocy w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda, fizjoterapeuta
indywidualnych prowadzonych z inicjatywy opiekundow lub rodzicow,

uczestniczenia w uroczystosciach i imprezach okoliczno$ciowych z udziatem dzieci dla
najblizszych cztonkow rodziny,

zglaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy Ztobka.

2. Rodzice majg obowigzek:

>

>

udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie,

regularnego kontaktowania sie z wychowawca w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych,

zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w drodze do i z placéwki do domu,
punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka,

rodzice/opiekunowie przyprowadzaja i odbieraja dzieci ze Ziobka i sa
odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze (do i z placdwki) do domu,
natychmiast odebra¢ dziecko w przypadku zgloszenia przez Dyrektora-
podejrzenia choroby dziecka.

§2

1. Nadz6r nad Zlobkiem ,Milowa Kraina” w fLodzi w zakresie warunkéw i jakosci

$Swiadczonej opieki sprawuje Prezydent Miasta Lodzi na podstawie planu nadzoru

przyj
2. W

etego przez Rade Miasta Lodzi w drodze uchwaty.
sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3(Dz. U.z 2014 r. poz.

1118

,Z poZn. zm.) oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

3. Ztobek zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym statucie bez

wcze$niejszego informowania stron. Je$li nowe zmiany wymusza konieczno$¢
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wprowadzenia zmian w dotychczas podpisanych umowach, strony zostang o tym fakcie
poinformowane odpowiednio wcze$nie;j.

ROZDZIAL VII
1. POSTANOWIENIA KONCOWE

§1
Ztobek prowadzi i przechowuje dokumenty zgodnie z odrebnymi przepisami.
Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do statutu zostaje on:
zamieszczony na tablicy informacyjnej dla rodzicéw w szatni placowki
udostepniany na prosbe zainteresowanych przez dyrektora i nauczycieli

vVvNR=

w poszczeg6lnych grupach.
Regulaminy o charakterze wewnetrznym obowigzujace w placéwce nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

w

Statut nadaje organ prowadzacy.

Zmian w statucie dokonuje organ prowadzacy zlobek.

Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej reguluja odrebne przepisy.

Prowadzenie ztobka ma charakter dziatalnos$ci opiekunczo -wychowawcze;j.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie

odpowiednie przepisy Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego.

10. Statut wchodzi w zycie z dniem wpisu do rejestru.

11. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Prezydenta Miasta
Lodzi.

12.Ztobek ,Milowa Kraina” zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w

niniejszym statucie bez wcze$niejszego informowania stron. Jesli owe zmiany

wymuszg konieczno$¢ wprowadzenia zmian w dotychczas podpisanych umowach,

strony zostang o tym fakcie poinformowane odpowiednio wczesnie.

O 0N s

§2
Srodki na dziatalno$é¢ biezaca Ztobka pochodza z dotacji w ramach realizacji projektu:
Ztobek ,Milowa Kraina” Nr projektu: RPLD.10.01.00-10-C005/18-00
wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Lodzkiego na lata 2014-2020.

Organ prowadzacy:
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