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Zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego 1/2021

Pieczeé firmowa lub dane Wykonawcy

OSWIADCZENIE O SPEENIANIU KRYTERIUM DOT. KLAUZULI SPOLECZNEJ

W zwigzku z wymogami w zakresie uwzgledniania aspektow spolecznych w ramach postgpowania (Zapytanie ofertowe nr
1/2021), Zamawiajacy okresla w ramach pozacenowych (pozakosztowych) kryteriéw oceny ofert — aspektéw spotecznych, w
tym integracji zawodowej i spotecznej 0sob, o ktorych mowa w art. 22 ust. 2 Pzp.

Wykonawca oswiadcza, ze zagwarantuje spetnienie kryterium okreslonego jako klauzula spoteczna.

Wykonawca zobowiazuje si¢ do realizacji przedmiotu zamoéwienia z wykorzystaniem przynajmniej jednej nowozatrudnionej
osoby, ktora nalezy do przynajmniej jednej z nizej wymienionych grup:

1) 0s6b niepelnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. poz. 721, z pézn. zm.);

2) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U. z2016 1. poz. 645, 691 i 868);

3) 0s6b pozbawionych wolnos$ci lub zwalnianych z zaktadow karnych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. poz. 557, z pézn. zm.), majacych trudnosci w integracji ze srodowiskiem;

4) o0s0b z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. 22016 1. poz. 546);

5) 0s6b bezdomnych w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163, z pozn.
zm.);

6) 0s0b, ktore uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong uzupehiajaca, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 13 czerwca 2003 1. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012
r. poz. 680, z 2013 r. poz. 1650, z 2014 r. poz. 1004, z 2015 r. poz. 1607 oraz z 2016 r. poz. 783);

7) o0s6b do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajacych status osoby poszukujacej pracy, bez
zatrudnienia;

8) 0s6b bedacych cztonkami mniejszosci znajdujacej si¢ w niekorzystnej sytuacji, w szczegdlnosci bedacych cztonkami
mniejszosci narodowych i etnicznych w rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i
etnicznych oraz o jezyku regionalnym (Dz. U. z 2015 1. poz. 573 oraz z 2016 r. poz. 749).

Wymagane jest zatrudnienie pracownika na podstawie umowy o prace w wymiarze adekwatnym do wykonywania ustugi bedacej
przedmiotem zapytania (minimum % etatu) przez minimum okres obowigzywania umowy.

W okresie realizacji zaméwienia Wykonawca zobowigzuje si¢ do udostepnienia w kazdym czasie dokumentacji niezb¢dnej do
weryfikacji spelniania kryterium (dokumentéw poswiadczajacych zatrudnienie pracownika na podstawie umowy o prac¢ oraz
poswiadczajacych status osoby zatrudnionej). W przypadku, gdy w wyniku kontroli spetniania kryterium Wykonawca nie
udowodni jego faktu jego spelniania Zamawiajacy ma prawo naliczy¢ kar¢ umowna w wysokosci 15% wartosci przedmiotu
zamoOwienia (wysoko$¢ proporcjonalna do wagi kryterium).

Miejscowosé, data podpis osoby/osob uprawnionych
do reprezentowania Wykonawcy
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